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Presentacion

FUNDACION MAPFRE, creada en 1975, desarrolla en Espaia e Iberoamérica
actividades de interés general para la sociedad en relacion con los siguientes
objetivos:

m Fomentar la sequridad de las personas y de sus patrimonios, con
especial atencion a la seguridad vial, la medicina y la salud.

m La mejora de la calidad de vida y del medio ambiente.
m Fomentar la difusion de la cultura, las artes y las letras.

m Promover la formacidn y la investigacion en materias relacionadas con
el seguro.

m Fomentar la investigacion y la divulgacion de conocimientos en relacion
con la historia comuUn de Espana, Portugal y los paises vinculados a
ellos por lazos histéricos.

m Contribuir a la mejora de las condiciones econémicas, sociales y
culturales de las personas y sectores menos favorecidos de la sociedad.

Las actividades se desarrollan a través de cinco Institutos especializados:
m Accidn Social
m Ciencias del Seguro
m Cultura
m Prevencion, Salud y Medio Ambiente
m Seguridad Vial

En este marco, el Instituto de Prevencion, Salud y Medio Ambiente promueve
regularmente la convocatoria de becas de investigacion en temas relacionados
con sus areas de actividad.




La “Beca Primitivo de Vega” de Investigacion se convoca con caracter anual,
desde 2007, en homenaje y reconocimiento a D. Primitivo de Vega, que fue
Presidente de MAPFRE ASISTENCIA y de MAPFRE QUAVITAE hasta su
fallecimiento en 2006, y que dedic6 una parte importante de su actividad
profesional, en los Ultimos anos, al area de atencidn a las personas mayores.



Bases de la convocatoria

PRIMERA:

FUNDACION MAPFRE convoca la “Beca Primitivo de Vega” de Investigacién
con el objeto de facilitar apoyo econdmico para la realizacidon de un trabajo
cientifico en el area de atencion a las personas mayores.

SEGUNDA:

Los proyectos de investigacion que se presenten a esta convocatoria deberan
versar sobre alguna de las areas tematicas siguientes:

m Instrumentos de clasificacion de la dependencia y de los usuarios, para
establecer grupos homogéneos de intervencién o instrumentos
innovadores de medicidn en alguna de las siguientes areas: funcional,
fisica o psico-social.

m Programas realizados en gestion sanitaria geriatrica.

m Innovaciones tecnoldgicas que favorezcan la independencia, control,
supervision, seguridad y garantia de la atencion a la persona mayor.

m Investigaciones y programas de prevencion de accidentes en personas
mayores.

m Desarrollo de técnicas de tratamiento sobre poblacion mayor:
traumatoldgicas, dano cerebral, medular y promocidn de habitos de
vida saludable.

No se contemplaran proyectos de investigacion de estudios farmacoldgicos,
bioguimicos, moleculares, etc. o que estén incluidos dentro de otro proyecto
de investigacion.

TERCERA:

La beca esta dirigida a personas fisicas, tanto de forma individual como en
equipo, y juridicas (residencias, instituciones sanitarias publicas o privadas,
centros docentes, etc.), cuyo ambito de actuacion sea la atencidn a las personas
mayores.




CUARTA:

El dmbito de la convocatoria se extiende a Espana, Portugal y los paises de
Iberoamérica.

QUINTA:

Para optar a la beca, los interesados deberan cumplimentar en la direccion
de Internet www.fundacionmapfre.com/devega2011 el cuestionario n® 1 de
solicitud del director del proyecto y obtener el nimero de registro.
Posteriormente se debera remitir una copia firmada de dicho cuestionario,
incluyendo el mencionado nimero de registro, al domicilio de Espafa, que
se indica en este folleto, junto con la siguiente documentacion:

1. Cuestionario de solicitud que se incluye en esta convocatoria y que
se encuentra disponible en www.fundacionmapfre.com/salud

2. Curriculum vitae, con fotografia reciente del solicitante o solicitantes,
con designacion del investigador principal cuando se trate de equipos
de investigacion. La extension maxima del curriculum sera de cinco
paginas por miembro del equipo con especial énfasis en la tematica
del proyecto presentado.

3. Fotocopia del titulo universitario u otros titulos de los que se esté
en posesion o, en su defecto, certificaciones, detallando los centros
donde hayan sido cursados.

4. Memoria explicativa del proyecto de investigacion que se pretende
realizar, con una extensidn de cinco a diez folios, con fuente Arial a
tamano 12 puntos.

La presentacion del proyecto de investigacion tendra que contener de
manera obligatoria los siguientes conceptos: objetivos o hipdtesis,
metodologia, definicion y tamano de la muestra (si procede), presupuesto
justificativo de gastos y cronograma- temporal de cada una de las acciones
o fases.



Se descartaran las solicitudes cuyo presupuesto de realizacion supere
la cuantia maxima establecida para la beca y que no contemplen
forma de financiacion adicional.

5. Si el trabajo se va a realizar en el marco de una empresa, centro
educativo, sanitario o de investigacion al que el solicitante esté adscrito,
se requiere una carta de presentacion del responsable del mismo, en
la que consten las circunstancias e importancia del proyecto que se
presenta.

6. Asimismo, debera cumplimentarse el formulario que se incluye en
esta convocatoria, que se encuentra disponible en la direccion de
Internet www.fundacionmapfre.com/salud aceptando que el proyecto
de investigacion se desarrolle en su centro.

7. Si el solicitante estd en posesion de cualquier otro tipo de beca o
ayuda econémica, debe indicar la institucion que la concede, el motivo
y la cuantia de la misma.

8. Certificacion de la comision de ética del centro, cuando sea preciso
por las caracteristicas de la investigacion que se realice, o documentacion
que acredite no ser precisa.

9. Las solicitudes y la documentacidn presentadas a esta convocatoria
que no hayan obtenido la beca seran destruidas al mes de hacerse
publico el fallo.

SEXTA:

La ayuda sera otorgada al director del proyecto como beneficiario de la
misma. La dotacion econdmica ascendera a una cantidad global maxima de
15.000 euros.

La duracion de la beca serad de un ano natural desde la fecha de su aceptacion
y formalizacion.




Elimporte de la beca se distribuira durante la realizacion de la investigacion
del siguiente modo: 20% al inicio, el 60% distribuido en dos pagos, que se
efectuaran al cumplirse el cuarto y el octavo mes posterior a la firma de la
aceptacion de la beca, respectivamente, y el 20% restante, a la entrega de
la memoria final, y el articulo, todo ello sometido a la normativa fiscal
espanola vigente. Cualquier gasto que se derive de la realizacion del trabajo
sera cubierto con dicho importe.

SEPTIMA:

En ningln caso se admitiran proyectos a desarrollar en la propia FUNDACION
MAPFRE, que no tendra el caracter de organismo de adscripcion.

OCTAVA:

Para la concesién de la beca, FUNDACION MAPFRE designara un comité de
valoracion integrado por personas de reconocido prestigio en los ambitos profesional,
cientifico, empresarial o institucional del campo de la atencion a los mayores. En
la valoracion de los proyectos se tendran en cuenta los siguientes factores:

m Experiencia del solicitante en el tema y/o del equipo de investigacidn.
m Innovacion

m Calidad cientifico-técnica.

m Viabilidad y aplicabilidad.

La decision del comité de valoracion sera inapelable y, a propuesta del
mismo, FUNDACION MAPFRE podra declarar desierta la concesion de la
beca convocada.

El fallo de la convocatoria, que se hara publico en diciembre de 2011, se
comunicara a todos los solicitantes y se difundirad en la pagina Web de
FUNDACION MAPFRE Yy, €n su caso, a través de los medios de comunicacion.

NOVENA:

FUNDACION MAPFRE designara un coordinador o tutor que supervisara y
orientara la realizacion del proyecto al que se concede la beca. El receptor de
la beca se compromete a mantener contactos periddicos con el coordinador,



asi como a remitirle informes previos a los pagos en los que se recojan los
avances de la investigacion. Todos los pagos, a excepcion del primero, se
efectuaran previo informe del coordinador sobre la evolucion del trabajo.

DECIMA:

El receptor de la beca deberd presentar, en la fecha de su terminacion,
una memoria redactada en lengua castellana o portuguesa, que contemple
la totalidad del trabajo y actividades realizadas, asi como sus resultados.
Asimismo, debera presentar un resumen del trabajo en modo de articulo,
que se adecuara a las normas de edicion de la correspondiente revista de
FUNDACION MAPFRE.

UNDECIMA:

FUNDACION MAPFRE se reserva la propiedad y libre disposicién del trabajo,
que podra ser publicado en las revistas especializadas editadas por la
Fundacidn, en forma de libro, en formato electrénico en la pagina web de
la Fundacion o a través de cualquier otro medio. En cualquier caso, el
investigador no podra realizar publicaciones previas sin permiso escrito de
la Fundacién. Si FUNDACION MAPFRE no considerara oportuna la publicacién
del trabajo, el receptor de la beca podra proceder a la publicaciéon de la
misma por su cuenta.

Si el trabajo, al que se concede la beca, fuese objeto de tesis doctoral,
FUNDACION MAPFRE respetaré los plazos establecidos para la presentacién
y defensa de la misma antes de proceder a su publicacion.

DUODECIMA:

El cuestionario de la solicitud, acompanado de la documentacion a la que se
refiere la base quinta, debera remitirse antes del dia 19 de octubre de 2011 a:

FUNDACION MAPFRE
“Beca Primitivo de Vega 2011~
Instituto de Prevencidn, Salud y Medio Ambiente
Paseo de Recoletos, n° 23
28004 Madrid (Espafal)




DECIMOTERCERA:

La concesion y aceptacion de la beca, asi como el desarrollo de los trabajos de
investigacion, no implican relacién laboral alguna con FUNDACION MAPFRE.

DECIMOCUARTA:

Por el hecho de concurrir a esta convocatoria, se consideran aceptadas por los
participantes las normas establecidas en las anteriores Bases, asi como las
que FUNDACION MAPFRE establezca para el seguimiento del desarrollo de la
investigacion. En caso de incumplimiento de las mismas, la beca quedara
automaticamente sin efecto, debiendo restituirse lo recibido hasta ese momento.

DECIMOQUINTA:

No podran participar en esta convocatoria los empleados en némina de
cualquiera de las empresas de MAPFRE.



FUNDACIONMAPFRE

www.fundacionmapfre.com



